ROMANIA
UAT COMUNA LENAUHEIM
JUDETUL TIMIS

ANUNT PRIVIND OCUPAREA POSTURILOR VACANTE
din cadrul UAT Comuna Lenauheim

In baza prevederilor Hotararii nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale
imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, art. 2
din Legea nr. 203 din 16 septembrie 2020 pentru modificarea §i completarea Legii nr. 55/2020
privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19 precum
si Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,

UAT Comuna Lenauheim demareazi procedura de ocupare a unor posturi vacante, pentru
urmitoarele posturi din cadrul institutiei, dupd cum urmeaza:

a) 2 posturi_referent debutant — in_cadrul Compartimentul Achizitiilor Publice, normd
intreagd, 8 ore/zi, 40 ore/saptdmind, perioadd nedeterminatd;

Conditii specifice pentru ocuparea postului de referent debutant Achizitii Publice:
e Studii medii;
e Firia vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei;
e Cunostinte IT — nivel mediu.

b) I post referent debutant —in cadrul Compartimentului Mediu, normd intreagd, 8 ore/zi,
40 ore/sdptimdnd, perioadd nedeterminatd;

Conditii specifice pentru ocuparea postului de referent debutant Mediu:
e Studii medii;
e Firi vechime in specialitatea studiilor necesare exercitdrii functiei;
e Cunostinte IT — nivel mediu.

¢) 1 post Sofer I — in cadrul Compartimentului Administrativ + PSI, functie contractuald,

normd intreagd, 8 ore/zi, 40 ore/sdptimind, perioadd nedeterminatdi;

Conditii specifice pentru ocuparea postului de Sofer:

o Studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat sau studii liceale, ciclul inferior (10

clase) + scoala profesionala, absolvita cu diploma;
e Vechime minim 10 ani;
e Permis auto BE, CE, DE;
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Atestate profesional categoria CE+DE + card tahograf.

d) 1 post Muncitor calificat I - Fochist — in cadrul Compartimentului Administrativ + PSI,

functie _contractuald, normd intreagd, 8 ore/zi, 40 ore/siptimidnd, perioadd

nedeterminatd;

Conditii specifice pentru ocuparea postului de_muncitor calificat - fochist:

Studii generale;

Vechime minim 10 ani;

Atestat Certificat de calificare profesionala recunoscut de Ministerul Muncii, Familiei,
Protectiei Sociale si Persoanelor Varstince si/sau Ministerul Educatiei Nationale si
Cercetarii Stintifice.

Conditii generale de participare pentru posturile vacante mentionate mai sus:

are cetdfenia romana, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Romaénia;

cunoaste limba roménd, scris si vorbit;

are varsta minima reglementaté de prevederile legale;

are capacitate deplind de exercitiu;

are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;
indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

nu a fost condamnata definitiv pentru sévarsirea unei infractiuni contra umanitétii, contra
statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legéturd cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sévarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea;

alte condifii specifice pe care trebuie si le indeplinescd persoanele care participid la
concursul pentru ocupare posturilor mentionate mai sus sunt stabilite in fisa postului,
anexd la prezenta publicatie.

Concursul pentru ocuparea posturilor vacante se va desfisura dupd cum urmeazd:

Calendar organizare concurs :
e Publicarea anuntului - 26.11.2021;

o fInscrierea candidatilor - 26.11.2021 pani in data de 15.12.2021, ora 16.00, la sediul
UAT Comuna Lenauheim.
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e Selectia dosarelor depuse de catre candidati - 16 - 17.12.2021;

o Afisarea rezultatelor selectiei de dosare se face pe pagina de internet a institutiei
www.lenauheim.ro si la avizierul institutiei — 18.12.2021 - ora 12:00 ;

e Desfasurarea probei scrise in data de 23.12.2021, la ora 10:00 pentru postul de Sofer I si
pentru postul de Muncitor calificat I Fochist; ora 13:00 pentru posturile de referent debutant
Achizitii Publice si pentru postul de referent debutant mediu; Desfidsurarea probei
interviului se va face in Comuna Lenauheim, nr. 258, judetul Timis, in data de 28.12.2021;

o Afisarea rezultatelor finale se va face pe pagina de internet a institutiei, www.lenauheim.ro
si la avizierul institutiei 28.12.2021, ora 16.00.

Probele se vor desfasura la sediul UAT Comuna Lenauheim, din Comuna Lenauheim,
nr.258, Judetul Timis.

Dosarele de inscriere ale candidatilor la concurs se depun in termen de 10 de la data
publicdrii anunfului in Monitorul Oficial partea a IlI-a, la UAT Comuna Lenauheim, nr. 258,
Judetul Timis.

Nu se accepti depunerea dosarelor pentru seletie dupa incheierea perioadei destinati
acestui scop.

Persoana de contact : Referent Superior Simandan Camelia Domnica din cadrul
Compartimentului Stare Civila, email lenauheim@upcmail.ro, camisima2000@yahoo.com |,
Telefon : 0256360428, Interior 104, Fax : 0256381775.

Dosarul de concurs:

1. Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine
urmatoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducétorului autoritétii sau institutiei publice
organizatoare in care se mentioneaza postul pentru care doreste si candideze - MODEL ATASAT,
Anexanr. 1;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
dupi caz;

c) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea
unor specializéri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

d) carnetul de munca sau, dupi caz, adeverintele care atesti vechimea in munci, in meserie
si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale care
sd-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideazi — MODEL ATASAT, Anexa nr. 2;

f) adeverintd medicala care si ateste starea de sinitate corespunzitoare eliberati cu cel
mult 6 luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitifile sanitare abilitate;
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g) declaratia privind consintimantul privind prelucrarea datelor cu caracter personal,
conform prevederilor Legii 190/2019 privind mésuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor), cu modificérile si completérile ulterioare - MODEL ATASAT, Anexa nr. 3.

h) curriculum vitae.

2. Adeverinta care atestd starea de sdnitate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanétatii.

in cazul documentului prevazut la lit. €), candidatul declarat admis la selectia dosarelor,
care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale, are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tirziu pana la
data desfasuririi primei probe a concursului.

Actele prevazute la alin. 1 lit. b)-d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitétii copiilor cu acestea.

Anuntul este afisat la sediul UAT Comuna Lenauheim, Judetul Timis §i pe pagina de
internet www.lenauheim.ro.

Copiile de pe actele previzute mai sus se prezintd in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de cdtre secretarul
comisiei de concurs.

Bibliografia necesard pentru sustinerea probei scrise face parte din prezentul anunt.

PRECIZARI SUPLIMENTARE:

Cererea/Formularul adresata conducétorului institutiei publice pentru inscrierea la selectia
dosarelor, in vederea ocuparii posturilor vacante, in care nu se precizeazi denumirea postului
pentru care candideaza atrage neluarea in calcul a dosarului candidatului in vederea selectiei.

La selectia pentru ocuparea postului vacant pot participa numai candidatii care indeplinesc
conditiile legale, criterile specifice de recrutare, conditiile de ocupare previzute in fisa postului,
precum si conditiile prevazute in prezenta sectiune, respectiv cei ale ciror dosare sunt complete,
corect intocmite §i depuse in termenul previzut in anunt.

in situatia in care se depun mai multe dosare pentru un singur post, iar dupé selectia
dosarelor sunt admisi mai multi candidati se organizeazi proba scris3, potrivit planului de concurs.

Proba scrisd se face in baza unei bibliografii stabilite pentru fiecare categorie de personal
in parte, in functie de specificul postului.

La proba interviului vor participa numai candidatii care vor promova proba scrisa.
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Relatii suplimentare se pot obtine de la Referent Superior Simandan Camelia Domnica din
cadrul Compartimentului Stare Civila, email lenauheim@upcmail.ro, camisima2000@yahoo.com
, Telefon : 0256360428, Interior 104, Fax : 0256381775;




ROMANIA
UAT COMUNA LENAUHEIM
JUDETUL TIMIS

BIBLIOGRAFIA

pentru ocuparea postului de Referent debutant - Compartimentul Achizitii Publice din

10.

11.

Nota:

cadrul UAT Comuna Lenauheim

BIBLIOGRAFIA

Constitutia Romaniei — Republicati;

Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, Partea a VI-a, Titlul III;
Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificérile §i completérile ulterioare;

Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completérile ulterioare;
Hotararea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din
Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice;

Legea nr. 101/2016 privind remediile si ciile de atac in materie de atribuire a contractelor
de achizitie publica, a contractelor sectoriale i a contractelor de concesiune de lucréri si
concesiune de servicii, precum s§i pentru organizarea §i functionarea Consiliului Nafional
de Solutionare a Contestatiilor, cu modificérile §i completérile ulterioare;

Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 98/2017 privind functia de control ex ante al
procesului de atribuire a contractelor/acordurilor-cadru de achizitie publicd, a
contractelor/acordurilor-cadru sectoriale §i a contractelor de concesiune de lucréri si
concesiune de servicii, cu modificarile i completarile ulterioare;

Ordonanta de Urgenta nr. 45 din 24 mai 2018 pentru modificarea si completarea unor acte
normative cu impact asupra sistemului achiziiilor publice;

Ordinul nr. 1139 din 2 decembrie 2015 privind notificarea incheierii contractului de
achizitie publicé/acordului-cadru;

Ordinul nr. 281 din 22 iunie 2016 privind stabilirea formularelor standard ale Programului
anual al achizitiilor publice si Programului anual al achizitiilor sectoriale.

Pentru toate actele normative mentionate, se vor avea in vedere doar formele

actualizate/republicate.
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BIBLIOGRAFIA

pentru ocuparea postului de Referent debutant - Compartiment Mediu din cadrul UAT

b

8.
9.
10.
11.
12.
13.

14.

Comuna Lenauheim

BIBLIOGRAFIA

Constitutia Romaniei;

0.U.G nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, Partea a VI-a, Titlul III;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bérbati;
Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare;

Ordonanta Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activititii de solutionare a
petitiilor;

Legea nr. 132/2010 privind colectarea selectivd a deseurilor in institutiile publice, cu
modificarile §i completarile ulterioare;

Legea nr. 101/2006 a serviciului de salubrizare a localitatilor, cu modificarile si
completérile ulterioare;

Legea nr. 292/2018 privind evaluarea impactului anumitor proiecte publice si private
asupra mediului;

O.U.G. nr. 92/2021 privind regimul deseurilor;

Legea 104/2011 privind calitatea aerului inconjurétor;

0.U.G. nr.195/2005 privind protectia mediului, cu modificérile §i completérile ulterioare;
0.U.G. nr.196/2005 privind Fondul pentru mediu, cu modificdrile si completarile
ulterioare;

Ordinul nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor
publice.

Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii;

Noti: Pentru toate actele normative mentionate, se vor avea in vedere doar formele
actualizate/republicate.
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BIBLIOGRAFIA

pentru ocuparea postului de Sofer I — Compartiment Administrativ + PSI, din cadrul UAT
Comuna Lenauheim

L BIBLIOGRAFIA

1. Constitutia Romaniei;

2. Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, Partea a VI-a, Titlul III;
3. Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii;

4. Ordonanta de Urgenta nr. 195 din 12 decembrie 2002 privind circulatia pe drumurile
publice*) - REPUBLICARE,;

5. Hotérare nr. 38 din 16 ianuarie 2008 privind organizarea timpului de munca al
persoanelor care efectueazi activititi mobile de transport rutier.

Notid: Pentru toate actele normative mentionate, se vor avea in vedere doar formele
actualizate/republicate.
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BIBLIOGRAFIA

pentru ocuparea postului de “Muncitor calificat I - Fochist” Compartiment Administrativ
+ PSI, din cadrul UAT Comuna Lenauheim

L BIBLIOGRAFIA

. Constitufia Romaniei ;

. Legea nr. 319/2006 privind securitatea s§i sindtatea in muncd, cu modificarile si

completérile ulterioare;

3. Legeanr. 307/2006 privind apérarea impotriva incendiilor, cu modificarile si completarile
ulterioare;

4. Legea 64/2008 privind functionarea in conditii de siguranta a instalatiilor sub presiune,
instalatiilor de ridicat si aparatelor consumatoare de combustibil, cu modificarile si
completarile ulterioare;

5. Legea nr. 53/2003, republicatd, Codul Muncii, cu modificdrile si completirile ulterioare

6. Normele Generale de apdrare impotriva incendiilor aprobate prin Ordinul Ministrului
Afacerilor Interne nr. 163/2007;

7. Prescriptia Tehnicd ISCIR PT C9 - 2010 - Cazane de api caldi si cazane de abur de joasi
presiune ;

8. Ordonanfa de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, Partea a VI-a, Titlul III.

DN =

Notid: Pentru toate actele normative mentionate, se vor avea in vedere doar formele
actualizate/republicate.



